Hospital Departamental ; Hospital Departamental

PLAN DE PARTICIPACION CIUDADANA 2022

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PROGRAMADA FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION RESPONSABLE

REALIZAR LA PRESENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO EN LA INDUCCION Y REINDUCCION 2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
INSTITUCIONAL
REALIZAR CAPACITACION AL PERSONAL INSTITUCIONAL EN LA PARTICIPACION SOCIAL 2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
INCLUIR EL COMPONENTE DE PARTICIPACION SOCIAL EN LAS ACTIVIDADES COMUNITARIAS CON LOS ESTUDIANTES EN
PRACTICA PROFESIONAL EN LA INSTITUCION 2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
REALIZAR CONCERTACION CON EL ENTE TERRITORIAL PARA LA ASISTENCIA EN TEMAS RELACIONADOS CON LA
PARTICIPACION CIUDADANA 2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
DESARROLLO DE LA JORNADA DEL USUARIO CON ENFOQUE EN PARTICIPACION CIUDADANA y CONTROL SOCIAL

2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
ELABORAR DOCUMENTO PROPUESTA PARA LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION SOCIAL

2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
ELABORAR EL MATERIAL ESCRITO PARA EL BOLETIN NOTISIAU 2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
REALIZAR DOS ENCUENTROS CON LA COMUNIDAD ORIENTADOS A LA PROMOCION DE LA CULTURA DE BIENESTAR.

2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
LOGRAR UNA CAPACITACION DIRIGIDA A LA ASOCIACION DE USUARIOS Y A LOS COLABORADORES PRIORIZADOS DE LA
INSTITUCION 2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
SOCIALIZAR Y FORTALECER EL USO DEL MENU PARTICIPA EN LA PAGINA WEB

2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
ORGANIZAR UNA ACTIVIDAD DE CAPACITACION A LA ASOCIACION DE USUARIOS ORIENTADA A LA GESTION PUBLICA

2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
DISENAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACION INTERNAS ORIENTAS A FORTALECER EL CONTROL SOCIAL

2022-01-05 2022-12-31 Lider y Profesional de SIAU
ORGANIZAR CRONOGRAMA, ACTIVIDADES Y RENDICION DE CUENTAS, DE MANERA PUBLICA E INVOLUCRANDO ACTIVAMENTE ) .
A LA CIUDADANIA 2022-01-05 2022-04-26 Lider y Profesional de SIAU




